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La maestría en Gestión de la Salud ofrece a sus participantes un programa de 
profundización y especialización en disciplinas relacionadas con la gestión de los 
recursos humanos y técnicos de los servicios de salud, con el propósito de alcanzar 
la atención integral en los sectores público y privado. 

Los servicios de la salud pública y privada necesitan innovar y desarrollar nuevos 
modelos de gestión y alianzas estratégicas, lo que demanda que las clínicas y/o 
hospitales tengan profesionales con un mayor grado de especialización para 
asegurar su sostenibilidad a largo plazo, ejerciendo una gestión moderna que les 
permitan afrontar los desafíos que demanda el sistema de salud, a través de un 
liderazgo estratégico basado en innovación tecnológica, y herramientas de gestión 
moderna, que les permita adaptarse a diferentes entornos y a su vez ser agentes 
de cambio con una visión global e integral.

PRESENTACIÓN



Los egresados de la maestría tendrán las siguientes competencias adquiridas:

PERFIL DEL EGRESADO

El egresado tendrá la capacidad de desarrollar un enfoque 
sistémico para la generación de un sistema de gestión de la 
calidad en los servicios de salud y contribuir a la creación de 
condiciones que garanticen el bienestar general como propósito 
fundamental del desarrollo.

Actúa con sentido ético y promueve la búsqueda de la justicia 
social, el bienestar y el desarrollo integral del ser humano.

Desarrollar procesos de gestión por resultados en los 
establecimientos de salud.

Aplica múltiples herramientas conceptuales y operativas de la 
salud pública para la toma de decisiones.

Analiza e investiga la salud de las poblaciones, los sistemas de 
salud y sus organizaciones para realizar propuestas de mejora a 
los sistemas de salud.

Gestiona con equipos multidisciplinarios e intersectoriales en el 
ámbito público y privado, para la participación y 
empoderamiento de la sociedad civil.

Genera procesos técnicos y administrativos orientados a 
resolver los problemas de gestión en el ámbito de la salud, a 
través de proyectos, programas, políticas según normatividad 
vigente.

Gestiona los procesos de cambio en los sistemas, redes y 
organizaciones de salud para promover la formulación y 
evaluación de políticas sectoriales, en el ámbito de la gestión y 
organización.



CURSOS DEL PROGRAMA

1.1 ADMINISTRACIÓN EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y  
PRIVADAS DE SALUD.

1.2 GESTIÓN DE LOS SISTEMAS INTEGRALES DE LA SALUD.
1.3 ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DEL PROCESAMIENTO DE LA 

INFORMACIÓN EN LA SALUD.
1.4 CONTABILIDAD EN LA GESTIÓN DE LA SALUD.
1.5 TESIS  I.

MÓDULO I

2.1 LIDERAZGO Y HABILIDADES GERENCIALES EN SALUD.
2.2 RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ÉTICA EN LA GESTIÓN DE LA 

SALUD.
2.3 PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO E INDICADORES EN LA 

GESTIÓN DE LA SALUD.
2.4 LEGISLACIÓN EN LA SALUD PÚBLICA Y PRIVADA.
2.5 TESIS II.

MÓDULO II



DOCENTES

LUIS QUIROZ AVILÉS 
Ministro de salud. Ha sido Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud de la 
Universidad Católica Sedes Sapientiae. Profesor de Ética, Deontología y Bioética en la 
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Católica Sedes Sapientiae. Máster en 
Bioética por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Especialista en Medicina 
Integral y Gestión en Salud.  Gerente Público de SERVIR. Funcionario público con cargos 
Directivos en diversos niveles y en Alta Dirección del MINSA y Gerencia de EsSalud.

JORGE CORDERO VALERA 
Médico - Cirujano, Especialista Universitario y Magister en Economía y Gestión de la 
Salud por la Universidad Politécnica de Valencia y la Universidad Nacional Federico 
Villarreal. Gerente de la Persona con Discapacidad de EsSalud; ha sido Gerente de 
Planeamiento y Desarrollo Asistencial de la Sociedad Operadora de los hospitales APP 
Alberto Barton y Guillermo Kaelin. En el Ministerio de Salud ha sido director ejecutivo de 
Servicios de Salud, Director Ejecutivo de Calidad en Salud (e) y Director de Servicios 
Especializados de Salud de la Dirección General de Salud de las Personas.

SANDRA TÁVARA TALLEDO  
Médico-Cirujano, especialista en Medicina Integral Familiar, de la Universidad Nacional 
Mayor de San Marcos, con Maestría en Salud Pública. Posgrado en Administración de 
Servicios de Salud. Ha ocupado diversos cargos Directivos administrativos y sanitarios 
en el Sector Salud.



PROCESO DE ADMISIÓN

REQUISITOS PARA POSTULAR A LA MAESTRÍA:

Título académico: Poseer grado de bachiller (SUNEDU)

Documento de identidad: Presentar una copia 
escaneada y legible del DNI.  
Para extranjeros: Copia escaneada del Pasaporte.



MÁS INFORMACIÓN

 940 505 815
postgrado_salud@ucss.edu.pe

Unidad de Posgrado de Ciencias de la Salud


