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La maestría en Gestión de la Salud, ofrece a sus participantes un programa de 
profundización y especialización en disciplinas relacionadas con la gestión de los 
recursos humanos y técnicos de los servicios de salud, con el propósito de alcanzar 
la atención integral en los sectores público y privado. 

Los servicios de la salud pública y privada necesitan innovar y desarrollar nuevos 
modelos de gestión y alianzas estratégicas, lo que demanda que las clínicas y/o 
hospitales tengan profesionales con un mayor grado de especialización para 
asegurar su sostenibilidad a largo plazo, ejerciendo una gestión moderna que les 
permitan afrontar los desafíos que demanda el sistema de salud, a través de un 
liderazgo estratégico basado en innovación tecnológica, y herramientas de gestión 
moderna, que les permita adaptarse a diferentes entornos y a su vez ser agentes 
de cambio con una visión global e integral.

PRESENTACIÓN



Los egresados de la maestría tendrán las siguientes competencias adquiridas:

PERFIL DEL EGRESADO

El egresado tendrá la capacidad de desarrollar un enfoque 
sistémico para la generación de un sistema de gestión de la 
calidad en los servicios de salud y contribuir a la creación de 
condiciones que garanticen el bienestar general como propósito 
fundamental del desarrollo.

Actúa con sentido ético y promueve la búsqueda de la justicia 
social, el bienestar y el desarrollo integral del ser humano.

Desarrollar procesos de gestión por resultados en los 
establecimientos de salud.

Aplica múltiples herramientas conceptuales y operativas de la 
salud pública para la toma de decisiones.

Analiza e investiga la salud de las poblaciones, los sistemas de 
salud y sus organizaciones para realizar propuestas de mejora a 
los sistemas de salud.

Gestiona con equipos multidisciplinarios e intersectoriales en el 
ámbito público y privado, para la participación y 
empoderamiento de la sociedad civil.

Genera procesos técnicos y administrativos orientados a 
resolver los problemas de gestión en el ámbito de la salud, a 
través de proyectos, programas, políticas según normatividad 
vigente.

Gestiona los procesos de cambio en los sistemas, redes y 
organizaciones de salud para promover la formulación y 
evaluación de políticas sectoriales, en el ámbito de la gestión y 
organización.



CURSOS DEL PROGRAMA

1.1 ADMINISTRACIÓN EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y  
PRIVADAS DE SALUD.

1.2 GESTIÓN DE LOS SISTEMAS INTEGRALES DE LA SALUD.
1.3 ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DEL PROCESAMIENTO DE LA 

INFORMACIÓN EN LA SALUD.
1.4 CONTABILIDAD  EN LA GESTIÓN DE LA SALUD.
1.5 TESIS  I.

MÓDULO I

2.1 LIDERAZGO Y HABILIDADES GERENCIALES EN SALUD.
2.2 RESPONSABILIDAD SOCIAL Y  ÉTICA EN LA GESTIÓN DE LA 

SALUD.
2.3 PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO E INDICADORES EN LA 

GESTIÓN DE LA SALUD.
2.4 LEGISLACIÓN EN LA SALUD PÚBLICA Y PRIVADA.
2.5 TESIS II.

MÓDULO II



DOCENTES

LUIS QUIROZ AVILÉS 

Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Católica Sedes 
Sapientiae. Profesor de Ética, Deontología y Bioética en la Facultad de Ciencias de la 
Salud de la Universidad Católica Sedes Sapientiae. Máster en Bioética por la Universidad 
Nacional Mayor de San Marcos. Especialista en Medicina Integral y Gestión en Salud.  
Gerente Público de SERVIR. Funcionario público con cargos Directivos en diversos 
niveles y en Alta Dirección del MINSA y Gerencia de EsSalud.

JORGE CORDERO VALERA 

Médico - Cirujano, Especialista Universitario y Magister en Economía y Gestión de la 
Salud por la Universidad Politécnica de Valencia y la Universidad Nacional Federico 
Villarreal. Gerente de la Persona con Discapacidad de EsSalud; ha sido Gerente de 
Planeamiento y Desarrollo Asistencial de la Sociedad Operadora de los hospitales APP 
Alberto Barton y Guillermo Kaelin. En el Ministerio de Salud ha sido Director Ejecutivo de 
Servicios de Salud, Director Ejecutivo de Calidad en Salud (e) y Director de Servicios 
Especializados de Salud de la Dirección General de Salud de las Personas.

MANUEL DE LA FLOR MATOS

Abogado especialista en Derecho Administrativo de la Pontificia Universidad Católica 
del Perú, con amplia experiencia en el sector público y privado. Abogado del grupo 
Intercorp. Fideicomisos y temas de administración y laboral. Asesor en derecho 
administrativo y laboral en Alta Dirección del MINSA, Director de Asesoría Jurídica del 
Poder Judicial y diversos cargos como funcionario público en diversos sectores del 
Estado Peruano.

CARLOS LINARES ARCELLA 

Contador Público Colegiado. Especialista en Planificación, Logística y demás sistemas 
administrativos. Ha ocupado y ocupa cargos directivos y de gestión diversos en MINSA, 
SISOL, EsSalud.



DOCENTES

SANDRA TÁVARA TALLEDO
  
Médico-Cirujano, especialista en Medicina Integral Familiar, de la Universidad Nacional 
Mayor de San Marcos, con Maestría en Salud Pública. Post-grado en Administración de 
Servicios de Salud. Ha ocupado diversos cargos Directivos administrativos y sanitarios 
en el Sector Salud.

GLADYS JESÚS CARLOS BAUTISTA

Médico Cirujano por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Especialista en 
Administración de Salud. Con 16 años de experiencia laboral en el sector público y 4 años en el 
sector privado. Maestría culminada en Gestión Pública. Además, egresada de la Facultad de 
Derecho de la Universidad Tecnológica del Perú. Ha desempeñado cargos ejecutivos como Sub 
Gerente de Servicios de Salud Extrainstitucionales, Sub Gerente de Acuerdos, Convenios y 
Contratos, Sub Gerente de Validación Prestacional y Auditoría de Seguros y Sub Gerente de 
Seguros Complementarios (EsSalud); Asesora de la Dirección General en el Instituto Nacional de 
Salud del Niño, Coordinadora Técnica y luego Asesora en la Dirección de Servicios de Salud 
Hospitalarios y de Investigación del IGSS, Directora Ejecutiva de la Dirección de Intercambio 
Prestacional, Organización y Servicios de Salud del Ministerio de Salud.

MARCO IVÁN CÁRDENAS ROSAS

Médico Cirujano con 25 años de experiencia, Médico Especialista en Administración de Salud. 
Auditor Médico registrado en el Colegio Médico del Perú. Docente en ESAN. Ha desempeñado 
cargos como Director General de la Dirección General de Salud Ambiental e Inocuidad 
Alimentaria del Ministerio de Salud, Presidente del Consejo Nacional de Residente Médico – 
CONAREME, en condición de Representante de Ministra de Salud, Ejecutivo Adjunto II del 
Despacho Ministerial del Ministerio de Salud, Gerente Central de la Gerencia Central de Seguros 
y Prestaciones Económicas de la Seguridad Social de Salud – EsSalud, Director General de la 
DIRIS Lima Centro, Ejecutivo Adjunto I de la Unidad Funcional de Defensa Nacional en Salud de 
la Dirección General de Gestión del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional en Salud del 
Ministerio de Salud, Gerente de la Gerencia del Asegurado del Seguro Integral de Salud, 
Intendente de la Intendencia de Protección de Derechos en Salud de la Superintendencia 
Nacional de Salud - SUSALUD, Responsable del Equipo Funcional de Control Prestacional del 
Fondo de Aseguramiento de la Policía Nacional del Perú - SALUDPOL, Asesor II de la Gerencia 
Central de Prestaciones de Salud de EsSalud, Coordinador Técnico de la Comisión Multisectorial 
para la Pacificación y Desarrollo Económico Social en el Valle de los ríos Apurímac, Ene y 
Mantaro – CODEVRAEM adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros.

LUIS FIDEL ABREGÚ TUEROS

Postdoctorado. en Psicología (UFLO, Argentina). Dr. en Salud Pública (UNFV), Magíster en 
Psicología Social e Institucional (UFRGS, Brasil). Fue profesor visitante en niversidad de 
Alcalá (España) y en UFRGS (Brasil). Fue docente de Maestría en UNAS y Asesor de Tesis de 
maestría en Psicología, Salud Pública y Gestión Pública en UNHEVAL, UNFV y UNAS. Es 
Investigador RENACYT (P0003249-2017). Dirige tesis de pre y posgrado en las ciencias del 
comportamiento, ciencias de la salud, de la educación; y en el área de la gestión del talento 
humano. Es Revisor Externo en: i) Revista Electronic Journal Research in Educational 
Psychology (España) indizada en Scopus. ii) Revista Avances en Psicología Latinoamericana 
(Colombia) indizada en Scopus. iii)  Archivos de Prevención de Riesgos Laborales (España) 
indizada en MedLine y SCOPUS. iv) The Surgery Journal (India) indizada en PubMed Central 
y WoS (ESCI). v) Revista Iberoamericana de Psicología (Colombia). vi) Revista Desafíos (UDH, 
Perú). Evaluador externo en proyectos de investigación científica y de tesis (VRI-UNMSM, 
Lima), y en PROCIENCIA (CONCYTEC) Lima.



DOCENTES

JORGE A. SEGUNDO PAREDES

Médico especialista en Administración en Salud. Médico Auditor. Experiencia laboral en 
gestión de clínicas y hospitales. Capacidad de Liderazgo, trabajo en equipo, compromi-
so, creatividad y proyección. Auditor Interno de Sistemas Integrados de Gestión ISO 
9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, por Bureau Veritas. Ha desempeñado 
cargos como director de Calidad y Seguridad del Paciente en el Instituto Peruano de 
Oncologia & Radioterapia – IPOR. Médico Integrante de la Comisión Técnica Médica de  
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP (SBS). Miembro del Equipo Técnico de 
Regulación y Gestión de la Investigación de la Escuela Nacional de Salud Pública – 
Ministerio de Salud. 

MARIA SOFIA CUBA FUENTES  

Médico-Cirujano, especialista en Medicina Familiar, Universidad Peruana Cayetano 
Heredia. Master of Clinical Science, Universidad de Ontario-Canadá. Magister en 
Gerencia Social, PUCP. Ocupa y ha ocupado cargos Directivos diversos de gestión en 
MINSA y EsSalud.

ELIZABETH CLAUDIA CONDORI QUISPE

Es ingeniero de sistemas y Maestría en Administración MBA por ESAN. Profesional con más 
de 10 años de experiencia en áreas de Recursos Humanos, Administración y Calidad y 
experiencia en diseño y conceptualización de estrategias de Recursos Humanos alineados 
a los objetivos organizacionales. Ha desempeñado cargos como Jefe de Recursos Humanos 
– Instituto Peruano de Oncología y Radioterapia, IPOR, asimismo, en QUANTUM 
CONSULTORES SAC; y Administradora General de MEDCAM PERU.



PROCESO DE ADMISIÓN

REQUISITOS PARA POSTULAR A LA MAESTRÍA:

Título académico: Poseer grado de bachiller (SUNEDU)

Documento de identidad: Presentar una copia 
escaneada y legible del DNI. Para extranjeros: Copia 
escaneada del Pasaporte

CRONOGRAMA DE ADMISIÓN

Inicio de clases: Marzo 2025



MÁS INFORMACIÓN
 940 505 815

postgradofcs@ucss.edu.pe


